REGULAMIN

PUBLICZNEGO PRZEDSZKOLA MALUTKOW o®
w Krakowie

I. ORGANIZACJA

Publiczne Przedszkole MALUTKOWO © w Krakowie jest instytucjg os$wiatowa,
wychowawczo-dydaktyczno-opiekunczg, wielooddziatowa, zlokalizowang w dwoch
budynkach.

Podstawowg jednostkg organizacyjng Przedszkola jest oddziat, ztozony z dzieci
dobieranych wedtug zblizonego wieku z uwzglednieniem ich potrzeb.

Szczegdtowg organizacje wychowania, nauczania i opieki w danym roku szkolnym, ustala
Dyrektor ds. Pedagogicznych w uzgodnieniu z Dyrektorem Przedszkola, po zasiegnieciu
opinii nauczycieli.

Przedszkole funkcjonuje przez caty rok, z wyjatkiem przerwy wakacyjnej ustalanej przez
Organ Prowadzgcy Przedszkole.

Przedszkole dziata w godzinach od 7:00 do 17:00.

Doktadng organizacje stanowi ramowy rozktad dnia.

. Zasady odptatnos$ci za ustugi Przedszkola okresla Statut Przedszkola oraz odrebne umowy
zawierane z rodzicami/opiekunami dzieci.

Dzieci do przedszkola przyprowadza sie w godzinach od 7:00 do 9:20. Dzieci korzystajgce
ze Sniadan w przedszkolu sg przyprowadzane do godziny 9:00, natomiast dzieci nie
jedzace $niadan w przedszkolu sg przyprowadzane na godzing 9:20, na zajecia

dydaktyczno-wychowawcze. Rodzice zobowigzani sg do wczesniejszego informowania
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nauczycieli o pozniejszym przyjsciu dziecka do Przedszkola, ze wzgledu na koniecznosc

przygotowania odpowiedniej liczby positkow.

Dziecko przyprowadzane do Przedszkola, powinno mie¢ odziez zapewniajgcg komfort
podczas uczestnictwa w zajeciach, organizowanych w Przedszkolu oraz odpowiednig do
panujgcych warunkéw atmosferycznych.

Dzieci odbierajg rodzice (opiekunowie prawni) lub osoby petnoletnie wskazane przez
rodzicbw, w pisemnym upowaznieniu podpisanym przez oboje rodzicow.
W wyjatkowych sytuacjach obowigzuje upowaznienie e-mailowe.

Do przedszkola przyprowadza sie tylko dzieci zdrowe.

Nauczyciel nie moze podawac¢ zadnych lekow.

W Przedszkolu obowigzujg state pory positkéw:

e pierwsze $niadanie — godzina 9:00,

e oObiad — godzina 12:00,

e podwieczorek — godzina 15:00.

Dziecko korzysta z positkdw, ktorych pory przypadajg w ustalonym dla danego dziecka
czasie pobytu w Przedszkolu.

Rodzice  zobowigzani sg donie$¢ zaswiadczenie lekarskie w  zwigzku
z szczegdlnymi wskazaniami dietetycznymi odnosnie wystepowania alergii i innych
uwarunkowan medycznych u swojego dziecka.

Spozywanie przez dziecko positkdw i napojéw, innych niz dostarczone przez Przedszkole
bez uzgodnienia z Dyrektorem lub upowaznionym pracownikiem Przedszkola, jest
zabronione.

Istnieje mozliwos¢ wydania na wynos podwieczorku rodzicom, ale tylko jesli pozwala na to

jego forma (np.: jabtko, jogurt lub serek w oryginalnym zamknietym pojemniczku).

Warunki odptatnosci za zywienie, okresla umowa zawarta z rodzicami dziecka.
Przedszkole nie ponosi odpowiedzialnoSci za wartosciowe rzeczy przynoszone do

Przedszkola.

Oprocz sytuacji uzgodnionych z nauczycielem, zabrania sie przynoszenia do Przedszkola
przez dzieci wkasnych zabawek.
Ubezpieczenie dzieci od nastepstw nieszczesliwych wypadkow jest dobrowolne. Koszty

ubezpieczenia pokrywajg rodzice na poczatku roku szkolnego.

II. ZADANIA PRZEDSZKOLA

Wspomaganie indywidualnego rozwoju kazdego dziecka.

Sprawowanie opieki nad wychowankami, zapewnienie im bezpiecznych warunkéw pobytu.




3. Rozwijanie w ramach istniejgcych mozliwosci, uzdolnien i talentow dzieci.
4. Wspdétdziatanie z rodzicami wychowankow, w zakresie niezbednym dla ich rozwoju.

5. Przygotowanie do nauki w szkole.

M. PRAWA DZIECKA

Dziecko ma prawo do:

1. Wiasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo-wychowawczo-dydaktycznego, zgodnie

z zasadami higieny umystowej poprzez:

e przebywanie w przedszkolu, urzgdzonym zgodnie z zasadami bezpieczenstwa,
higieny, potrzebami dzieci i mozliwo$ciami placowki,

e organizacje dnia zabezpieczajgcego higieniczny tryb zycia, wiasciwie zorganizowany
wypoczynek, bezpieczne zazywanie ruchu,

e uczestniczenie w proponowanych sytuacjach edukacyjnych, w ciggu catego dnia
zgodnie z jego mozliwosciami percepcyjnymi,

e zaspokajanie potrzeb emocjonalnych i ruchowych,

e ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej, poszanowania jego

godnosci osobistej, tolerancji, akceptacji i zrozumienia indywidualnych potrzeb.

2. Zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie wychowawczo — dydaktycznym
poprzez:
e zaspokajanie potrzeb wtasnych,
e wyrazanie wtasnych sgdow i opinii,
¢ doskonalenia i rozwijania zdolnosci i zainteresowan,

e swobodng zabawe.

V. PRAWA | OBOWIAZKI RODZICOW/PRAWNYCH OPIEKUNOW

1. Rodzice majg prawo do:
e znajomosci zadan wychowawczych, edukacyjnych i opiekunczych wynikajgcych
z programow funkcjonujgcych w Przedszkolu,
e uzyskiwania rzetelnej informacji, na temat swego dziecka, jego rozwoju
i zachowania,
e uzyskiwania porad i wskazéwek od nauczycieli, w rozpoznawaniu przyczyn trudnosci

wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy,




e wyrazania i przekazywania opinii, dotyczgcych funkcjonowania Przedszkola dyrektorowi
oraz nauczycielowi- wychowawcy grupy.

e udziatu w zajeciach otwartych organizowanych przez Przedszkole.

Rodzice zobowigzani sg do:

e przestrzegania niniejszego regulaminu,

e punktualnego przyprowadzania i odbierania dzieci z Przedszkola; wprowadzania
dziecka do budynku i przekazywania go pracownikowi Przedszkola,

e terminowego wnoszenia opftat za pobyt dziecka w Przedszkolu, wedtug wysokoSci
i zasad ustalonych przez organ prowadzgcy.

¢ informowania nauczycieli o kazdorazowej zmianie numeru telefonu kontaktowego,

o W sytuacji, kiedy dziecko zachoruje na chorobe zakazng, rodzice majg obowigzek
powiadomi¢ o tym fakcie nauczyciela lub Dyrektora Przedszkola.

¢ informowania nauczycieli o] zmianach dotyczacych zdrowia dziecka
i natychmiastowego odbioru dziecka, w przypadku zgtoszenia przez Przedszkole
choroby dziecka,

e na zadanie personelu Przedszkola, rodzice majg obowigzek dostarczy¢ zaswiadczenie
lekarskie, o braku przeciwwskazan do uczeszczania dziecka do Przedszkola,

e okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom Przedszkola,

e przestrzegania ustalonych terminéw spotkanh i rozmoéw  indywidualnych
Z nauczycielami,

e zapoznawania sie z informacjami umieszczanymi na tablicy ogtoszen dla rodzicow.

Rodzice (opiekunowie prawni) i nauczyciele sg zobowigzani wspétdziataé z sobg,
w celu skutecznego oddziatywania wychowawczego na dziecko i okre$lania drogi jego
indywidualnego rozwoju.

V. OPLATY

Optaty wnoszone sg przelewem na rachunki bankowe wskazane w umowie.

. Zasady wnoszenia opfat za pobyt dziecka w Przedszkolu, okreslajg indywidualne umowy

z rodzicami.

Opfaty za wyzywienie rozliczane sg na koniec miesigca. Optate nalezy uiszcza¢ do 10 dnia
kolejnego miesigca, za wykorzystane positki. Nieobecnos¢ dziecka
i odwotanie positku nalezy zgtasza¢ w dniu poprzedzajgcym nieobecnos¢ do godziny 17:00
lub w dniu nieobecnosci najpozniej do godziny 8:00. Zgtoszenia nieobecnosci dziecka,

rodzic wysyta sie na e-maila: obecnosci@malutkowo.pl.




4. Opfata za nieodwotane positki bedzie naliczana zgodnie ze stawkg ustalong
W umowie.

Dniem uiszczenia optaty, jest dzien wptyniecia srodkéw na konto Przedszkola.

6. W przypadku nieuregulowania ptatnosci w terminie, rodzic zostanie wezwany
do uregulowania zalegtosci w terminie 7 dni. W przypadku niedotrzymania tego terminu
Przedszkole moze odmowi¢ swiadczenia ustug. Jednoczesnie Przedszkolu przystuguje
prawo wyegzekwowania zalegtych ptatnosci, tgcznie z odsetkami za zwtoke.

7. Zmiany wysokosci optat w trakcie trwania umowy mogg zosta¢ wprowadzane
w przypadku:

a/ zmiany stawek wprowadzonych Uchwatg Rady Miasta Krakowa w zakresie optaty za
pobyt dzieci w Przedszkolu,
b/ zmiany wysokosci optaty za wyzywienie wprowadzanej przez organ prowadzacy.

O zmianach rodzice bedg zawiadamiani z 30 dniowym wyprzedzeniem.

VI. ODBIERANIE DZIECKA Z PRZEDSZKOLA

1. Dzieci mogg by¢ odbierane wytgcznie przez rodzicdw/prawnych opiekunéw i osoby
petnoletnie przez nich upowaznione w formie pisemnej. Przedszkole zastrzega sobie prawo
weryfikowania danych personalnych os6b upowaznionych do odbioru dziecka.

2. Osoba odbierajgca dziecko z Przedszkola nie moze by¢ pod wptywem alkoholu, badz
innego Srodka odurzajgcego.

3. W wypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane z Przedszkola po uptywie czasu pracy
Przedszkola, nauczyciel jest zobowigzany poinformowa¢ telefonicznie rodzicow
o zaistniatym fakcie.

4. W przypadku, gdy pod wskazanymi numerami telefondw nie mozna uzyskac informaciji
0 miejscu pobytu rodzicow, nauczyciel powiadamia najblizszy komisariat policji
0 niemoznosci skontaktowania sie z rodzicami.

5. Rodzice i opiekunowie dzieci sg zobowigzani do zamykania drzwi wejsciowych dla

bezpieczenstwa wszystkich dzieci.

VI.  PRAWA | OBOWIAZKI PRACOWNIKOW PRZEDSZKOLA

Obowigzki wszystkich pracownikéw Przedszkola szczegdtowo okresla Statut Przedszkola

I Regulamin Pracy obowigzujgcy w Przedszkolu.




VIll.  POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Przedszkole nie ponosi odpowiedzialnosci za dziecko pozostajgce na terenie Przedszkola
pod opiekg rodzica lub oséb upowaznionych do odbioru dziecka. Dziecko pozostaje pod
opiekg rodzica w trakcie przyprowadzania, do momentu przekazania dziecka pod opieke
personelu oraz po potudniu w trakcie odbierania dziecka, do momentu zabrania go z grupy.

2. Wazne sprawy dotyczgce funkcjonowania Przedszkola bedg przekazywane na stronie

internetowej (www.malutkowo.pl), na tablicy ogtoszen oraz

w indywidualnych przypadkach drogg korespondencji elektroniczne;.
3. Wszelkie indywidualne ustalenia pomiedzy dyrekcjg Przedszkola, a rodzicami muszg mieé

forme pisemna, podpisang przez obie strony.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 03.09.2018r.

Dyrektor Przedszkola

/ WY arabaprslza
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